Forma patvirtinta

Kauno miesto savivaldybeés administracijos
direktoriaus 2021 m. sausio 26 d.

jsakymu Nr. A-233

KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS BUSTO MODERNIZAVIMO, ADMINISTRAVIMO IR ENERGETIKOS SKYRIUI PRISKIRTOS
BI KAUNO BUSTO MODERNIZAVIMO AGENTUROS
2023 METU VEIKLOS PLANO VYKDYMO ATASKAITA

Planinis pokytis

Mety prioritetiné veikla, jvykdymo informacija (vertinimo kriterijus, Planiné reikimé Faktiné reikéme i Komentaras
matavimo vienetas) [REIIED
D namy moder Pasiraiyti duugiabuciy 20 2 0% Kttty pat psikcias aentios dnekortat daugian démesi
renovacijos sutartis, vnt. . o =" L.
buvo skirta darbui dél kvartalinés renovacijos.
2. Kauno miesto kvartaliné renovacios prograimos parengionas Parengttkvartalnds . 0 0% [svivatdybis histo modernsasimo, admiitr i i encrgetios
renovacijos programa, vnt. . C 4 ” -
skvrius.
Teikti informacija Kauno
3. Gyventojy infor energijos taupy imais, r ijy miesto daugiabuciy 100 100 100%

gyventojams, proc.

Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas, R - - L Planine Faktine Ivykdymo Sudétinis vertinimo kriterijus, S
¢ . ,_ Pagrindinis vertinimo kriterijus, matavimo vienetas. e o i Faktiné reikime Komentaras
jvykdymo informacija reikéme reikime procentas matavimo vienetas
ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI
1. Personalo valdymas Uzimty pareigybiy dalis (proc.) 100 62,5 62,5% | Patvirtinty pareigybiy skaicius (vnt.) 8 2023 m. papildomai buvo jdarbinti 3 darbuotojai, 2024 m darbuotojy
1 Zmogiskyjy iStekliy planavimas ir tinkamas valdymas / paieska toliau tesiama.
tislingai ir tinkamai ieSkoti,
surasti, pritraukti reikalingus darbuotojus.
1.1 Tobulinti darbuotojy motyvacine sistema, nukreipta i — —
darbuotojy veiklos Neuzimty pareigybiy skaicius (vat,) 3
rezultatyvumg ir aktyvuma.
2. Dokumenty susijusiy su personalu perZidréjimas / organizuoti
ir pravesti metinius
pokalbius su darbuotojais
11. Kvalifikacijos tobulinimas Kvalifikacija tobulinusiy darbuotojy dalis (proc.) 50 50 100%  |Kvalifikacijg tobulinusiy darbuotojy skaicius (vnt.) 4 4 darbuotojai dalyvavo mokymuose, bei konsultavosi su MB ""Martyno
1. Darbuotojy kvalifikacijos kélimas. Marozo architektiira ir planavimas" dél visuomenés jtraukimo j
1.1. Darbuotojy kvalifikacijos kélimas pardavimy srityje. Metinés jstaigos iSlaidos darbuotojy kvalifikacijai tobulinti (eurai) 6328 planavimo ir projektavimo procesus. 2 darbuotojai dalyvavo UAB
1.2 Darbuotojy kvalifikacijos kélimas pagal pareigybes (naujovés "AVGO Group" mokymuose "Techniniy specifikacijy rengimas
ir pasikeitimai — " — " ” )j ir rangos darby pirkimuose: bendrieji ir Zalieji
i ) laidos vieno (eurai) L2655 reikalavimai, d niagusiai da:o:ms Klaidos, LAT, r]1r V'P'l‘li§ai§kinimai
ir rekomendacijos™.
PAGRINDINE VEIKLA
1. Kauno miesto daugiabugiy r i Suose namuose, vnt. 50 58 116% | Surengty i se skaicius, vnt 58
1. Surengti daugiabuéiy namy gyventojy susirinkimus.
2. Suteikti informacija DNSB pirminikams.
3. Teikti informacija apie renovacija daugiabuéiy gyventojams  [Susitikti su DNSB pirmininkais, vnt. 100 168 168% su DSNB pii is skaicius, vnt 168
telefonu, el.pastu, susitikimo metu.
Informacijos teikimas gyventojams, proc. 100 100 100% | Informacijos teikimas gyventojams, proc. 100
1. cijos g : ravimas Parengty i iniy plany ir sertifikaty kiekis, vnt. 20 2 10%  |Parengty i iy plany ir li ifikaty kiekis, vnt. 2 Gyventojai pasyviai renkasi renovacija, nes néra norimo APVA
1. Parengti investicinius planus ir energinio naudingumo . . o A . S
sertifikatus. Kkvietimo, taip pat pasikeitus agentiiros direktoriui daugiau démesio
PRSP % N buvo skirta darbui dél kvartalinés renovacijos.
2. Patvirtinti planus, yti p sutartis
su agentiira. Pasirasyta pavedimo sutaréiy, vnt. 10 2 20% |PasiraSyta pavedimo sutariy, vnt 2 Gyventojai pasyviai renkasi r ija, nes néra norimo APVA
3. Organizuoti investicinio plano pristatymo ir koregavimo kvietimo, taip pat pasikeitus agentiiros direktoriui daugiau démesio
susirinkimus su buty savivinkais. buvo skirta darbui dél kvartalinés renovacijos.
I11. Rinkodara ir informavimas Naujieny ir informacijos talpinimas internete, vnt. 50 20 40% Internetiniai informacinés sklaidos Saltiniai, vnt. 20 Tikslas nepasiektas, 2024 m. bus jdarbintas komunikacijos specialistas,

1. Nuolat skelbti informacija jstaigos interneto svetainéje
kbma.lt ir socialiniuose tinkluose.
2. Parengti ir publikuoti informacinius straipsnius apie

Kkurio atsakomybé bus rinkodara ir informavimas, tai didinanat

informacijos sklaida.
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renovacija ir jstaigos veikla kiekis periodini idini vat. 10 0 0% Spaudos leidiniai, vt 0 Tikslas nepasiektas, 2024 m. bus jdarbintas komunikacijos specialistas,
3. Rengti vieSosios nuomonés apklausas ir rinkos tyrimus. kurio atsakomybé bus rinkodara ir informavimas, tai didinanat
informacijos sklaida.
Atlikty internetiniy apklausy ir rinkos tyrimy skaitius, vat. 3 0 0% |Interentiniy apklausy skaicius, vnt. 0 Tikslas nepasiektas, 2024 m. bus jdarbintas komunikacijos specialistas,
kurio ybé bus rinkodara ir informavimas, tai didinanat
Rinkos tyrimy skaicius, vnt 0 informacijos sklaida.
FINANSAI
1. Gautos 1é3os Gauta savivaldybés biudZeto asignavimy dalis nuo bendro jstaigos biudZeto, 100 100 100% |[staigos metinis biudzetas (Eur) 220029,29
1. Gauti lybés biudZeto i/Gautos y proc. — — = —
1¢S0s naudojamos darbuotojy darbo uZmokesgiui, socialiniam Gauti savivaldybés biudzeto asignavimai (Eur.) 220029,29
draudimui ir kvalifikacijos kélimui, informaciniy technologijy Gauti asignavimai i§ dotacijy (Eur) 0
paslaugoms ir prekéms jsigyti, komunaliniams mokestiams ir Istaigos pajamos:
rySio paslaugoms apmokéti, biuro patalpy ir automobilio 1. Istaigos uzdirbtos pajamos: 0
nuomai
2. Uzdirbty pajamy likutis ataskaitiniy mety pradZioje (Eur) 0
11 Islaidos Per itinius metus dalis nuo patvirtinty metiniy 100 66.3 66% |Metinés jstaigos islaidos (Eur) 145976,31 | NeiSnaudotos 1¢Sos darbuotojy atlygini ir 3
1. Tinkamai valdomi sa'\":va'a‘lidybés :;signnvimfi / nevirs; - asignavimy, proc. Tl T T O T () 250000,00 | nes nebuvo idpildytas suplanuotas ctaty skaidius.
numatyty asignavimy, iSlaidas naudofi pagal nustatytus iSlaidy ‘Metinés jstaigos Slaidos darbo utmokeséiui (Eur) 101259,00
ekonominés Klasifikacijos straipsnius.
Metinés jstaigos valdomo nekilnojamojo turto islaikymo i§laidos (Eur) 17599,36
Metinés jstaigos materialiojo turto paprastojo remonto iSlaidos (Eur) 0
Metinés jstaigos transporto priemoniy ilaikymo islaidos (Eur) 9482,60
Metinés jstaigos iSlaidos darbuotojy kvalifikacijai tobulinti (Eur) 6328
Metinés jstaigos iSlaidos darbuotojy k dir éms (Eur) 0
Metinés iSlaidos il turtui jsigyti (Eur) 186,42
Metinés jstaigos iSlaidos rinkodarai (Eur) 0
TURTAS
1. Nekilnojamo turto valdymas Istaigos i¥ jo turto 1 kv. m. i¥lai kaina (Eur) 203.28 1313 64,5  |[staigos iSnuomoto nekilnojamojo turto plotas (kv. m) 134 2023 m. jo turto 1 kv.m i kaina buvo maZesné nei
1. Racionaliai naudoti energijos isteklius. numatyta dél maZesnés komunaliniy mokesiy kainos.
2. Ustikrinti darbuotojams kabinetinio ploto higienos normas.
Istaigos valdomo nekilnojamojo turto kabinetinis plotas tenkantis vienam 12,5 125 100%  |[staigos valdomo nekilnojamojo turto kabinetinis plotas (kv. m) 100
istaigos darbuotojui, kv. m
11. Kilnojamo turto valdymas Istaigos naudojamos vienos transporto priemonés iSlaikymo kaina (Eur) 5170 1896,52 36,6% |[staigos iniai lengvieji biliai bei kitos p 5 Istaigos naudojamy automobiliy iSlaikymo kaina buvo maZesné nei
transporto priemonés (vnt.) numatyta, nes pavyko tarnybinj automobilj i¥sinuomoti mazesne kaina ir
kuro sanaudy buvo maZiau nei numatyta.
[Istaigos patikéjimo/panaudos teise valdomi tarnybiniai lengvieji automobiliai 0
(vnt)
[Istaigos iSsinuomoti ir (ar) pagal panaudos sutartj gauti tarnybiniai lengvieji 5
automobiliai (vnt.)
Istaigos patikéjin teise vald kitos paskirtie p 0
\priemonés (vnt.)
Istaigos is: ir (ar) pagal sutartis gautos kitos paskirties 0

transporto priemonés (vnt.)




